Slovenska lekarska spolo¢nost’
STANOVY

ClL1
V3eobecné ustanovenia

1. Slovenska lekdrska spoloénost’ je dobrovolna, mimovladna, politicky nezévisld neziskova asociacia
odbornych spolo&nosti a spolkov pdsobiacich vob,la*s‘tL m@j’m‘}:, ktorej Elenovia sa podielaju na rozvoji
medicinskych odborov a zdravotnictva. /

2. Asocidcia ma nazov Slovenska lekarska spolo 4 “St aokiem celé @ hdzvu pouZiva skratky SLS alebo SkKMA
(Slovak Medical Association). M4 vlastné 1000,#L0g0 a ) zSlover‘lskej lekarskej spo]ocnostl je chranené
ochranou znamkou &islo 234330 (Osved&enie| o: zaplse ochrannej znamky do registra Uradu priemyselného
vlastnictva SR bolo vydané diia 12. 3. 2013 podFa§ 33, st 1 zakona NR SR ¢&. 506/2009 Z. z.).

3. SLS posobi na izem{ Slovenskej republiky. ‘w;"; F
4. SLS je pravnickou osobou a ob¢ianskym zdru’ée‘mm Vi zmg]sle z;i,kona ¢. 83/1990 Zb. o zdruZovani ob¢anov
v zneni neskor§ich predpisov. I

5. Sidlom SLS je Cukrova ¢.3, 813 22 Bratislava.

6. SLS m4 organiza&né zlozky (d’alej len ,,0Z) ato odborné spolo¢nosti (d’alej len ,,08*) a spolky lekéarov
(dalej len ,,SL¥) aspolky farmaceutov (d’alej len ,,SF“), spolky sestier, porodnych asistentiek a ostatnych
zdravotnickych pracovnikov (d’alej len ,,SSPA*). Nézvy odbornych spolo¢nosti st odvodené od ich odborného
zamerania v stlade s platnou legislativou. Nazvy spolkov st spravidla odvodené od zdravotnickeho povolania a
ich sidla.

7. SLS a jej odborné spolo¢nosti aspolky moézu byt ¢lenom inych nirodnych alebo medzinarodnych
mimovladnych organizacii (zdruZeni, spolkov) podobného zdujmového zamerania.

CLIL
Vznik a registracia

1. Slovenskd lekéarska spolo¢nost’ bola zaregistrovand vroku 1969 ako pravnickd osoba a spolu s Ceskou
lekarskou spolo¢nostou tvorila Ceskoslovenski lekarsku spolognost J. E. Purkynd. Po rozdeleni
Ceskoslovenskej federativnej republiky na dva samostatné 3taty sa podla uzemného principu rozdelila aj
Ceskoslovenska lekéarska spolocnost J.E.P. na dve rovnocenné samostatné narodné spolocCnosti a to: Ceskt
lekérsku spolo¢nost’ J.E.P. a Slovensk lekarsku spolo¢nost’ (od 1. 01. 1993).

2. Prvé Stanovy Slovenskej lekarskej spolo¢nosti boli zaregistrované na Ministerstve vnutra SR diia 3. 9. 1969
pod & VVS/1-103/1969. Dalsie zmeny a doplnky boli zaregistrované diia 11. 7. 1974 pod ¢. VVS/1-411/73, diia
13. 10. 1982 pod & VVS/1-909/90-172, diia 23. 3. 1994 pod & VVS/1-909/90-172-1, dila 9. 3. 1995 pod ¢.
VVS/1-909/90-172-2, diia 13. 12. 1996 pod &. VVS 1-909/90-172-3, dita 26. 2. 1999 pod ¢&. VVS/1-909/90-
172-4 , dita 1. 12. 2006 pod ¢&islom VVS/1-909/90-172-6 a diia 26.6.2019 dodatok ¢. 1 pod &islom VVS/1-
909/90-172-6.

CL 1L
Poslanie a ciele SLS

1. Iniciuje a sprostredkovava transfer najnovsich vedeckych odbornych medicinskych, preventivnych,
diagnostickych a lie¢ebnych poznatkov do praxe formou kontinuélneho - d’alSieho ststavného vzdelavania.

2. Presadzuje rozhodujucu tlohu odbornych spolonosti (spolkov, sekcif), najmd ako odbornych garantov
v CME/CPD - d’alfom stustavnom medicinskom vzdelavani lekérov, farmaceutov a dalSich zdravotnickych
pracovnikov.

3. Iniciuje, predklada, presadzuje a publikuje navrhy a stanoviska k:
a) otazkam

- suvisiacim s odbornostou a vedecky podlozenymi poznatkami lekdrskych vied (a pribuznych
odborov) v jednotlivych medicinskych odboroch,

- tykajucich sa moZnosti uplatiiovania §pickovych, diagnostickych a lie¢ebnych postupov v medicinskej
praxi,

- etiky zdravotnickych pracovnikov,

- existujucich pravnych predpisov a pripravovanej legislativy v zdravotnictve,

- ¥pecializovanych néplni v systéme dalsieho vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov,




- §pecializa¢ného $tudia a certifika¢nej pripravy v ramci d’al§ieho ststavného vzdelavania
zdravotnickych pracovnikov,
- pripravy na vykon prace v zdravotnictve,
b) ndvrhom
- odbornlk"

74 Elenov's ‘o'roznych kom1511 rad (najma kategorlzaénych kataloglzacnych),

.......

zdravafmctva, ;f 3
- hla\mych odbomrkov

) je vedecko Vyskuihnu ¢innost’ v oblasti zdravotnictva a podiel’a sa na Sireni jej vysledkov
bormknn a lalckou yerejnost’ou
d) podielasana zvysovam u,pt)vne odbornych znalosti svojich ¢lenov v oblasti lekarskych vied

a prlbuaneh odborov & 1 ireni zdravotnickej osvety medzi ob&anmi.

4. Zastupuje svoje organizatné zlozky (odborné spolognosti a spolky) navonok, s cielom ochratiovat’ ich
opravnené poziadavky a zaujmy vo vztahu k inym subjektom.

CL V.
Predmet &innosti SLS
(alohy)

1. Vramci daldieho ststavného vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov organizuje, zabezpecuje, odborne
garantuje a hodnoti vnutro§titne a medzinarodné odborné a vedecké vzdelavacie podujatia (kongresy, zjazdy,
sympozia, konferencie, prednasky, semindre, kurzy, workshopy, $kolenia a pod.), sprievodné vystavy, AD testy
a sympdzia medicinskych a farmaceutickych spolo¢nosti.

2. Podporuje icast’ svojich ¢lenov na vedeckych a odbornych vzdeldvacich podujatiach doma i v zahranici.

3. Vydava a podporuje vydéavanie odbornych medicinskych €asopisov, zbornikov, bulletinov, publikécii a inych
informaénych materialov.

4. Kazdoro¢ne zostavuje a vydava Kalendar odbornych a vedeckych vzdelavacich podujati.

5. Zabezpetuje pre ¢&lenov SLS metodické, odborné poradenstvo stvisiace s plnenim cielov, poslania
a predmetu ¢innosti SLS. ‘ ‘

6. Informuje ¢lenov a ostatnych zdravotnickych pracovnikov o najnoviich medicinskych a farmaceutickych
vyrobkoch.

7 Nadvizuje kontakty a spolupracuje s medzindrodnymi mimovladnymi, vedeckymi a stavovskymi
organizdciami doma i v zahraniéi, ktoré pdsobia v oblasti zdravotnictva.

8. Uzatvara zmluvy a dohody o spolupraci a recipro¢nej vymene odbornikov (€lenov SLS) a zamestnancov SLS
s partnerskymi medzinarodnymi organizaciami.

9. Vyhlasuje sutaze a udel'uje ceny a pocty.

10. Zudastituje sa prostrednictvom delegovanych zéastupcov vyberovych, konkurznych, atestacnych,
akreditaénych a im podobnych konaniach.

11. Podiel’a sa prostrednictvom delegovanych zastupcov na ¢innosti poradnych organov parlamentu Slovenskej
republiky, Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky a ostatnych ministerstiev SR, Slovenskej lekarskej
komory, Slovenskej lekarnickej komory a d’al§ich profesijnych komdr a profesijnych institicii zaoberajtcich sa
problematikou zdravotnictva a verejného zdravia.

12. Na zabezpe€enie poslania, cielov a predmetu &innosti vykonava vedl'aj§iu hospodérsku ¢innost’ (napr.
nakladatel'sku a vydavatel'ska ¢innost’, reklamu, prendjom, mailingové sluzby iné sluzby a pod.).

13. Za uCelom vykonu vedlajsej hospodarskej ¢innosti a poskytovania verejnoprospe$nych sluzieb moze
zakladat’ neziskové organizacie, nadacie, fondy, obchodné a iné spolo¢nosti, pripadne byt ich spoloénikom.

o auv.
Clenstvo v SLS

1. Formy ¢lenstva :
Clenstvo v SLS je riadne, Cestné, kolektivne a pridruZené.

2. Riadne ¢lenstvo :
Riadnym €lenom SLS sa méze stat’ fyzickd osoba (lekar, farmaceut, iny zdravotnicky pracovnik, pripadne iny
pracovnik v zdravotnictve a v pribuznom odbore, §tudent mediciny a inych zdravotnickych odborov, ktory sa




pripravuje na vyssie uvedené povolanie), suhlasi s poslanim, ciel'mi a Stanovami SLS a zaviaZe sa podielat’ na
ich plneni, zaplati zapisné a ro¢ny ¢lensky prispevok.

3. Riadnym ¢&lenom SLS sa moze stat’ aj pravnicka osoba ako kolektivny ¢len.

4. Riadnym ¢lenom SLS je kazdy ¢len, ktory je ¢lenom niektorej z jej odbornej spolo¢nosti a jedného spolku
(lekarov, farmaceutov alebo sestier, poérodnych asmtentl;;k _aostatnych zdravotnickych pracovnikov) SLS.
Riadnym ¢lenom SLS st aj vSetci €lenovia, ktqﬂ‘* £ acfehm*i"*kolektlvneho ¢lena SLS. Pocet odbornych
spolo¢nosti, ktorych moze byt ¢lenom, nie je obnwdzene . !
5. Kolektivhym ¢lenom je pravnickd osoba fax énost’” alebo spolok, ktora bola pévodne
organizatnou zlozkou SLS bez pravnej subjekfivity | la ;pl‘ax’mu subjektlwtu nadobudla v silade s postupom
schvéalenym Prezidiom SLS a uznesenim Zjazgw delegat My.{SLS}a polgr?tCUJe nad’alej v tejto odbornej ¢innosti.
Kolektivnym ¢€lenom sa mdZe stat’ na zaklade zmdostl aj ing odborna spolo¢nost, ktord ma pravnu
subjektivitu, zdruzuje zdravotnickych pracovmﬁev v ﬁiektorych ‘Zo zdravotnickych” odborov, jej stanovy
a ¢innost’ nie su v rozpore so stanovami a ¢innostow, SL “«g,é;‘*nazo’v ‘a predmet ¢innosti nie je zhodny s ndzvom
a predmetom ¢&innosti niektorej z odbornej spolo¢nosti ov SLS apredmetom ich ¢innosti je odborna
¢innost’ v prislusnom zdravotnickom odbore. O prijati za kolektlvneho ¢lena SLS rozhoduje Prezidium SLS.
Kolektivny ¢len je organizagnou zlozkou SLS s pravnou subjektivitou.

6. Riadne &lenstvo v SLS vznika dorugenim riadne vyplnenej a podpisanej pisomnej prihlasky uchadzaca
o riadne ¢lenstvo a jej schvalenim prislusnym vyborom odbornej spolo¢nosti. Riadny ¢len je povinny zaplatit
zapisné, zakladny roény Clensky prispevok a d’alsi ¢lensky prispevok urceny prisluSnou organizacnou zlozkou.
Riadny ¢len -cudzinec, ktory vykonava zdravotnicke povolanie v zahrani¢i, nie je povinny byt ¢lenom spolku.

7. PridruZzené ¢lenstvo .
PridruZenym ¢lenom sa mdZe stat’ domaéce alebo zahraniéné medicinske zdruzenie, ktorého predmet €innosti je
pribuzny s predmetom &innosti SLS, je pravnickou osobou, jeho stanovy a €innost’ nie st v rozpore so stanovami
a ¢innostou SLS a ktoré nema nazov apredmet ¢innosti zhodny s nazvom a predmetom ¢&innosti niektorej
z odbornych spolo¢nosti alebo spolkov. Pridruzenym ¢lenom sa méze stat” aj fyzicka osoba, ktord sa nemoéze
stat’ riadnym ¢lenom, ale podiel’a sa na ¢innosti v zdravotnictve. O prijati za pridruZzeného ¢lena SLS rozhoduje
Prezidium SLS. Ak pridruzeny ¢&len ma zaujem o ¢lenstvo aj v prislusnej odbornej spolo¢nosti, o prijati za
pridruzeného ¢lena musi vopred schvalit’ jej vybor. Pridruzenym ¢lenom sa nemodze stat’ odborna spolo¢nost,
ktord bola pdvodne organizatnou SLS bez pravnej subjektivity. Pridruzeny ¢len nemd volebné a hlasovacie
pravo anemdZe byt voleny do organov SLS ani do orgénov prislunej odbornej spolo¢nosti. Podrobnejsie
podmienky ¢lenstva, vratane vysky zé&pisného a &lenskych prispevkov budt uvedené v osobitnej dohode

8. Cestné Elenstvo

Cestné ¢lenstvo SLS a &estné ¢lenstvo odbornej spolognosti SLS st osobitné druhy poct, ktoré sa udeluju
¢lenom a osobam najma za zasluhy a rozvoj plnenia predmetu, uloh a cielov SLS a za Sirenie dobrého mena SLS
a slovenskej mediciny doma i v zahrani¢i. Postup udelovania ¢estného €lenstva SLS a odbornej spolo¢nosti ako
aj d’alsich druhov &estnych ¢lenstiev podrobnejsie upravuje Statit udelovania poct a cien SLS.

9. Vyiku zapisného, kategérie roénych ¢lenskych prispevkov pre rozne formy ¢lenstva a terminy ich splatnosti
upravuje Prispevkovy poriadok SLS.

CL VI
Zanik a pozastavenie ¢lenstva v SLS

1. Riadne ¢lenstvo zanika:

a) imrtim ¢lena, likvidaciou pravnickej osoby,

b) vystipenim na zaklade pisomného vyhlasenia ato dilom dorudenia tohto vyhlasenia, (u pravnickej osoby
dolozit’ zapisnicu zo zasadnutia vyboru alebo uznesenie z najvysSieho orgénu ( zhromazdenia ¢lenov) ¢lenskej
schodzi a pod.) , kde za vystipenie hlasovala dvojtretinova vécSina ¢lenskej zakladne,

¢) zanikom organiza¢nej zlozky, pokial nie je zarovei ¢lenom v inej organizacnej zlozke,

d) vylu€enim pre hrubé porusenie stanov a poskodenie zdujmov SLS alebo jej organizaCnej zloZzky, ak sa
naprava nedosiahla inymi prostriedkami, vylagit' ¢lena SLS, ktory bol zvoleny do prezidia, vyboru alebo do
dozornej rady mdze len organ, ktory ho zvolil (zjazd delegatov, zhromaZdenie ¢lenov),

e)zru$enim, najmi pre neplnenie ¢lenskych povinnosti alebo pre iné zavazné dovody (napr. trestnd ¢innost ). Ak
¢len bude vomeskani s platenim &lenského prispevku viac ako 12 mesiacov, mdZe o zruenie ¢lenstva
rozhodnut’ uzsie prezidium SLS po prerokovani s organiza¢nou zlozkou, ak ¢len bol na mozZnost vylu€enia
vopred, najmenej jeden mesiac, pisomne upozorneny.




2. Cestné &lenstvo SLS a Gestné &lenstvo odbornej spoloénosti zanika :
a) vzdanim sa,
b) umrtim ¢lena, likvidaciou pravnickej osoby,
¢) zruSenim Clenstva z dovodov,m?egenych W&l VI, bod 1), pism. e) tychto stanov alebo z inych vaznych

dovodov.

3. Clenstvo v SLS sa modZe poza:
predpisy SLS a konanie v tej

va; a povinnosti &lenov SLS

1. Kazdy riadny €len SLS ma tieto prava:

a) zucastiiovat sa ¢innosti v prislu§nych organizacnych zlozkach SLS,

b) volit’ zastupcov do orgénov prislu§nych organizagnych zloziek a sdm byt voleny,

c¢) byt informovany o &innosti SLS a o ¢innosti prisluinych organiza¢nych zloziek,

d) predkladat’ svoje navrhy, poziadavky, stanoviské a st'aznosti na organy SLS a orgény prislusnych
organizaénych zloziek vo veciach ich innosti,

e) slobodne vyslovovat’ svoje ndzory a pripomienky vo veciach &innosti organov SLS a orgénov prislusnych
organiza¢nych zloziek,

f) vyuzivat sluzby poskytované ¢lenom SLS,

g) uchadzat sa o ceny a pocty SLS a jej organizaénych zloziek.

2. Kazdy riadny €¢len SLS ma tieto povinnosti:

a) dodrziavat’ stanovy, §tatuty a ostatné vnutorné predpisy SLS a vnatorné predpisy prislunych organizaénych
zloZiek a vSeobecné platné pravne predpisy,

b) neohrozovat’ a neposkodzovat’ zaujmy (etické, odborné, ekonomické a iné) a ¢innost’ SLS a organiza¢nych
zloziek,

¢) riadne a v termine zaplatit' zapisné a stanovené ro¢né ¢lenské prispevky,

d) poskytovat’ orgdnom a funkciondrom SLS potrebnu suéinnost’ a nekonat’ v rozpore so zdujmami a dobrym
menom SLS a jej organizaénych zloZiek,

e) riadne vykonavat’ zverenu funkciu,

f) podielat sa pri napliiovani ciel'ov a poslania SLS,

g) hospodarit’ riadne s prostriedkami, ktoré mu zverila SLS alebo organiza¢nd zlozka a chranit’ jej majetok pred
poskodenim, stratou, zni¢enim a zneuzitim,

h) oznamovat’ vietky zmeny v osobnych udajov, ziskanych vedeckych a pedagogickych titulov, zmenu
pracoviska, trvalého pobytu, telefénneho &isla, mailovej adresy a to bez zbyto¢ného odkladu,

i) kolektivny a pridruzeny ¢len je povinny dbat’ na to, aby jeho stanovy neboli v rozpore so stanovami SLS.
V pripade, Ze jeho stanovy st v rozpore so stanovami SLS je povinny ich bezodkladne zosuladit’ so
stanovami SLS.

3. Clenovia SLS, najmi osoby vykonévajuce funkciu v organoch SLS a v organoch organizaénych zloziek/sekcif
SLS, nesmu konat’ v rozpore so zaujmami SLS a so zdujmami organizanych zloZiek/sekcii SLS. Ak d6jde k
rozporu zaujmov pri vykone funkcie, nie je osoba vykonévajuca funkciu opravnend za SLS a za organizaénd
zlozku/sekciu rokovat. Pri poruSeni tejto zasady je Prezidium SLS opravnené podat ndvrh na odvolanie z
funkcie prislu§nému orgénu a v zdvaZnych pripadoch rozhodnat’ o zrudeni €lenstva v SLS (napr. ak spdsobf ¢len
via&siu ekonomickd §kodu alebo znaéne poskodi dobré meno SLS alebo organizaénej zlozky/sekcie).

Ak porusi tuto zasadu ¢len prezidia SLS, je takéto rozhodnutie opravnena vykonat' dozorna rada SLS.

4. Povinnosti pridruzeného ¢lena SLS sa upravuju v osobitnych dohodéach, v stlade so stanovami SLS.



CL VIIL
Organiza¢na Struktara SLS

1. Organiza¢nt $truktdru tvoria :

a) odborné spolo¢nosti SLS,

b) spolky lekarov SLS, spolky farmaceutov SLS a spolky sestier a ostanych zdravotnickych pracovnikov

SLS,

¢) sekretariat SLS.
2. Odborné spolo¢nosti SLS, spolky lekarov SLS, spolky farmaceutov SLS a spolky sestier a ostatnych
zdravotnickych pracovnikov SLS st zdkladnymi orgarrrjzﬁnyml zlozkami SLS (,,orgamzacne zlozky*).
Kolektivni ¢lenovia SLS sa povazuju za orgamzaéneyzlozky 8IS Ove,
3. Organizacné zlozky (d’alej len ,,0Z") maju vybp:
a pod. Clenské zakladiia organiza¢nych zloZiek S
50 ¢lenov. Sekcie pri svojom zriadeni a pocas gqmstenme
¢lenov v organiza¢nych zlozkach a v sekciach v od6;
oddvodnenej ziadosti vyboru organizaénej zlozky.
4. Kompetencie ¢lenov vyborov organizadnej 2lGZky s v
prezidium SLS. Kompetencie sekcii, komisii a pracov“ﬁth s*kupmgﬂ)octy ¢lenov komisii, pracovnych skupin
organiza¢nych zloziek upravuju ich vnutorné predpisy alebo vnutorné predpisy organizacnych zloziek.
5. Funkcionarom SLS sa poskytuje ndhrada preukdzanych vydavkoch spojenych s vykonom funkcie v SLS.
6. Sekretariat SLS odborne zabezpe€uje administrativnu a ekonomickd ¢innost’ SLS a organizacnych zloZiek
SLS. Organiza¢ne zabezpe€uje ich odborné aktivity a spravuje ich majetok. Na cele sekretariatu je vykonny
riaditel' (d’alej len ,riaditel*), ktory je Statutdrnym organom SLS a ziroveil ¢lenom Prezidia SLS s hlasom
poradnym. Je splnomocneny konat’ a podpisovat’ v mene SLS a zastupovat’ ju v rozsahu stanovenom osobitnym
vnatornym predpisom.
7. Rozsah ¢innosti sekretariatu upravuje organiza¢ny poriadok SLS.
8. Zamestnanci sekretariatu st v pracovnopravnom vztahu so SLS. Pracovnoprdvne vztahy si upravené
v Zékonniku prace a podrobnejsie su upravené v Pracovnom poriadku SLS.

CL IX.
Sustava organov SLS

1. Zakladnymi organmi SLS s :

a) zjazd delegatov,
b) prezidium, uzsie prezidium,
¢) dozornd rada.

2. Zjazd delegatov SLS (d’alej len ,,zjazd delegatov®) je najvy$s§im organom SLS. Zvolava ho prezidium SLS
podla potreby, najmenej raz za $tyri roky. Prezidium je povinné zvolat’ ho vzdy, ak o to poZiada aspoti jedna
tretina organiza&nych zloZiek alebo ak oto poziada dozorné rada SLS ato do 4 mesiacov odo diia doru¢enia
Ziadosti. Termin a miesto konania zjazdu delegétov je povinné prezidium SLS zverejnit’ najneskorsie tridsat’
dni pred datumom jeho konania.

3. S programom zjazdu sa oboznamuju vietky vybory organizaénych zloZiek SLS a vybory kolektivnych ¢lenov
najmenej 20 dni vopred, pripadne d’al§i material najmenej desat’ dni pred jeho uskuto¢nenim.

4. Zjazd delegatov je uznaSaniaschopny, ak je pritomna nadpoloviénd vicSina delegdtov. Ak sa nezide
nadpolovi¢na vidcsina zvolenych delegatov do terminu zalatia zjazdu, ndhradny zjazd sa uskutoéni o tridsat’
minut neskdr, eSte vten isty defi a s tym istym programom. Néhradny zjazd je uznaaniaschopny, ak je
pritomny akykolvek pocet delegatov. Rozhoduje nadpolovi¢nou véeSinou hlasov pritomnych delegatov
s vynimkou rozhodnuti tykajtcich sa zlugenia, zdniku SLS a tym spojenych majetkovych dosledkov. V  pripade
rozhodnutia o vylugeni niektorej OZ SLS zjazd delegatov rozhoduje dvojtretinovou véc¢Sinou hlasov zvolenych
delegatov.

5. Zjazd delegatov SLS sa mo6ze uskutoénit’ aj kore$pondencne a elektronicky a to len vo zvIa3t' oddvodnenych
pripadoch ak to charakter programu dovol'uje, napr. schvalovanie zmeny stanov a ostatnych vnutornych
predpisov, vol'by do organov). Rokovanie a vol'by do orgénov zjazdu delegitov sa riadia rokovacim

a volebnym poriadkom SLS.

6. Naklady spojené so zvolanim a priebehom zjazdu delegatov hradi SLS a jej organiza¢né zlozky. Pomer
nakladov medzi SLS a organiza¢nymi zlozkami bude upraveny v hospodéarskom poriadku SLS.




7. Zjazd delegatov najmi:
schval’uje
- program zjazdu,
- rozpodet a spravu o hospodareni SLS,
- plan &innosti a vyro¢nu spravu SLS,
- spravu dozornej rady SLS,
- zakladné smery ¢innosti SLS, e,

knpripadne d’alsie predpisy, ktoré si k rozhodnutiu

vyslovne vyhradi,
rozhodule 0

zloZkou SLS,

- rozhoduje o dizke funké&ného obdobi
4 roky,

voli a odvolava

- &lenov prezidia SLS,

- &lenov dozornej rady SLS,

- ndhradnych ¢lenov prezidia SLS a nahradnych &lenov dozornej rady SLS.

8. Prezidium SLS
Prezidium SLS (d’alej len ,, prezidium®) je riadiacim a vykonnym orgdnom SLS.
Prezidium ma 15 &lenov a troch nihradnych &lenov. Zvolava ho prezident, viceprezident alebo iny
povereny &len prezidia. Rokovanie vedie prezident, v jeho nepritomnosti vedecky sekretar alebo
viceprezident. Prezidium zasada podl'a potreby, najmenej dvakrat rocne.
Clenovia sa do prezidia dopliiajti len z &lenov - ndhradnikov.
Na zasadnuti prezidia sa zaastiiuje riaditel’ sekretariatu SLS, jeho zdstupca a odstupujici prezident SLS.
Na zasadnuti prezidia sa mozu zu&astnit aj prezidenti vyborov OZ SLS, ak ich kandidati neboli do
prezidia na zjazde zvoleni. Prezidium je uznéSaniaschopné ak je pritomna nadpolovi¢na vécSina
zvolenych &lenov. Rozhoduje nadpolovi¢nou vd&sinou pritomnych ¢lenov. Zasadnutie Prezidia sa moze
uskuto¢nit’ aj korespondenéne a elektronicky a to len vo zvlast od6vodnenych pripadoch ak to charakter
programu dovol'uje.
Prezidium plni najmai tieto tlohy :
- pripravuje zasadanie zjazdu delegéatov a realizuje jeho uznesenia,
- rie§i bezné zalezitosti medzi zasadnutiami zjazdu delegatov,
- zvolava zjazd delegétov,
- informuje &lenov SLS o &innosti SLS prostrednictvom organov SLS a organizagnych zloziek SLS,
- hospodari s majetkom SLS,
- rokuje s organmi Slovenskej republiky a ostatnymi organizaciami a in3titGciami a deleguje zastupcov
na takéto rokovania,
- vydava organiza¢ny poriadok a pracovny poriadok sekretariatu SLS, prispevkovy -a hospodarsky
poriadok, $tattty a ostatné vnatorné poriadky,
- vydava aj d’alsie vnutorné predpisy, ktoré je opravnené vydavat' na zéklade stanov SLS alebo na
zéklade splnomocnenia vydaného zjazdom delegatov,
- vykonava aj d’aliu ¢innost’ stivisiacu s realizaciou tloh, cielmi a poslanim SLS.

Prezidium SLS m4 najmi tieto opravnenia :

- volit' zo svojho stredu prezidenta, troch viceprezidentov a vedeckého sekretéra,

- zriadovat’ fondy a hospodarit’ s nimi,

- rozhodovat’ o zriadeni (vzniku) a zruSeni organizaénych zloZiek SLS (bez prévnej subjektivity),
o transformacii sekcii na samostatné odborné spolo¢nosti,

- schval'ovat vnutorné predpisy organizaénych zloZiek/sekcif a uzatvéarat’ zmluvy o spolupréci,

- vysielat’ zastupcov s hlasom poradnym na rokovanie organizaénych zloZiek a ich organov,

- nadvizovat zahrani¢né styky a zabezpe€ovat’ ich realizaciu, zastupovat’ SLS v zahranici,

- spolu s organiza¢nymi zlozkami SLS zostavovat’ zoznamy odbornikov pre posudzovanie otazok,
tykajacich sa zdravotnictva,

- zriadovat’ komisie, pracovné a poradné skupiny k plneniu kratkodobych i dlhodobych uloh, ur€it
obsahovu néplii a riadit’ ich ¢innost’,




- rozhodovat o vySke zdkladnych ¢lenskych prispevkov,

- rozhodovat’ o koreSponden¢nom spdsobe volieb do organov SLS uvedenych v ¢l. IX. a zabezpe&ovat
ich realizéciu, i

zakladat’ obchodné alebo iné spolo¢nostis 'sk;owe @Lgamzame naddcie a delegovat’ do nich
prisludnych odbornikov - zastupcowSLS 3. zastupcow tdelovat plna moc s uvedenim jej rozsahu,
- rozhodovat’ o tych rozhodnutiach pf: ‘%1den“ta oeprezﬂemtov a vedeckého sekretdra, ktoré boli
pozastavené dozornou radou. f [

9. UZSie prezidium SLS

O 5507 4 ’
Uzsie prezidium SLS (dalej len ,,uzsie prezidium™)~ma.Z.&lerfov. Clenmi uzsieho prezidia su prezident SLS,
vedecky sekretar SLS, viceprezidenti SLS a d’al3i dvaja ¢lenovia prezidia SLS, ktorych vymenuje prezidium
SLS. Na zasadnuti uzZ8iecho prezidia sa zu¢asttiuje riaditel sekretaritu a jeho zéstupca.
Uzsie prezidium zasada podla potreby, najmenej dvakrat v roku. Zvolava ho prezident SLS, v jeho
nepritomnosti vedecky sekretar alebo viceprezident SLS. Uzsie prezidium je uznéaSaniaschopné, ak je pritomna
nadpolovitna vécSina zvolenych ¢lenov a rozhoduji nadpolovignou hlasov pritomnych ¢lenov.
Uzsie prezidium rozhoduje o beznych otdzkach SLS, ktoré st v kompetencii prezidia. V pripade nevyhnutnej
potreby rozhoduje aj o ostatnych otazkach, ktoré neznesu odklad s vynimkou tych, ktoré si prezidium vyhradilo
na vylu¢né rozhodovanie. UZ8ie prezidium riedi operativne problémy medzi zasadnutiami prezidia. Na zasadnuti
uzSicho prezidia sa mézu zudastiiovat’ vietci ¢lenovia prezidia SLS.  Zasadnutie uz§ieho Prezidia sa moze
uskuto¢nit’  Zasadnutie Prezidia sa mdze uskuto¢nit koreSpondenéne a elektronicky a to len vo zvlast
oddvodnenych pripadoch ak to charakter programu dovoluje.

10. Dozorna rada SLS

Dozorna rada SLS (d’alej len ,,dozorna rada“) je najvy$§im kontrolnym organom SLS.

Dozornd rada ma minimélne troch ¢lenov a dvoch néhradnych &lenov. Spomedzi seba voli predsedu, ktory
zvolava a riadi ¢innost’ dozornej rady. Dozorna rada zasada podl'a potreby, najmenej dvakrét roéne, spravidla
v termine zasadnutia prezidia. Zasadnutie Dozornej rady sa mdZe uskutonit aj koreSpondenéne a
elektronicky a to len vo zvIa3t' odovodnenych pripadoch ak to charakter programu dovol'uje.

Dozorna rada mé najmaé tieto opravnenia:

- vykondvat’ kontrolu hospodérenia, kontrolu dodrziavania stanov SLS a vnttornych predpisov, kontrolu
plnenia uznesenf zjazdu delegatov SLS,

- rieSenie staznosti ¢lenov SLS na ¢innost’ prezidia, uzsieho prezidia a organiza¢nej zlozky SLS,

- pozastavit’ vykon rozhodnut{ prezidenta SLS, viceprezidentov SLS, vedeckého sekretdra SLS, ak su
v rozpore s platnymi pravnymi predpismi, stanovami SLS a ostatnymi vntitornymi predpismi SLS
a pozastavené rozhodnutia bezodkladne predlozit’ prezidiu SLS,

- pozastavit vykon rozhodnutia prezidia SLS, ak je v rozpore s pravnymi predpismi alebo stanovami SLS
a pozastaven¢ rozhodnutie predloZit’ prezidiu SLS k novému rozhodnutiu, ktoré bude koneéné,
Dozorna rada je opravnend poziadat’ o zvolanie zjazdu delegatov podla &l. IX. stanov.
Pri rozhodovani o zaloZeni obchodnej, ¢i inej spolo¢nosti je pritomnost predsedu dozornej rady nevyhnutna.
V pripade rozhodnutia v tejto veci dozorna rada moze prijat’ kone¢né rozhodnutie len po schvaleni zjazdom
delegatov.
Dozorna rada je v mimoriadnych pripadoch (napr. nefunkény vybor, porusovanie stanov) opravnena
zorganizovat’ nové vol'by do organov organizacnych zloZiek.

11. gtatutérny organ SLS

Statutdrnym organom SLS je prezident SLS, I. viceprezident SLS, vedecky sekretar SLS a vykonny riaditel’
sekretariatu SLS.

Prezident SLS zastupuje SLS doma iv zahrani¢i. Kazdy zo Statutdrnych orgénov moéZe konat za SLS
samostatne. Prezident je oprdvneny podpisovat’ vietky pisomnosti za SLS, za prezidium SLS aza uZie
prezidium. Zmluvy o prevode nehnutelného majetku podpisuji prezident SLS a 1. viceprezident SLS. Riaditel
Sekretariatu podpisuje v8etky zmluvy v pefiaznych ustavoch, zmluvy s mobilnymi operatormi a bezné zmluvy
a pisomnosti tykajtce sa sekretariatu SLS.




Podpisovanie pisomnosti prezidentom SLS je upravené v &lanku XVI., odsek 3. stanov SLS. Prezidenta v Case
nepritomnosti zastupuje v rozsahu jeho prav a povinnosti viceprezident (v poradi I. II. aIIL.), vedecky sekretar
alebo riaditel’ sekretariatu.

Prezident zvoldva ariadi rokovanie prezidia auZSieho prezidia SLS. Prezident predkladd zjazdu delegéatov
spravu o ¢innosti za uplynulé obdobie.

{

Orgény organizatnych zloziek a organy sekcie

] C

1. Organizatné zlozky SLS (dalej len ,,"‘pifﬂganizaa_,éné'ildz}éy“)
1 [ \, ‘,«"

\ A -
a) zhromazdenie ¢lenov, \N¢ =& 05
" N 205

b) vybor, N—

¢) dozornd radu.
2. Sekcie, ktoré su zriadené v ramci organizadnych zloziek maju tieto organy:

a) zhromazdenie ¢lenov,
b) vybor,
¢) dozornt radu.

Cl. XL
ZhromaZdenie ¢lenov organizaénej zlozky SLS

1. ZhromaZdenie &lenov je najvy33im organom organizaénej zlozky.
2. Zhromazdenie &lenov zvolava vybor organizaénej zloZky podla potreby, najmenej vSak raz ro¢ne. Musi sa
zvolat' vzdy, ak o to poziada aspoit jedna tretina v3etkych &lenov organizagnej zlozky, alebo ak o to poziada
dozorna rada organizaénej zlozky a to do troch mesiacov odo dita doruenia Ziadosti.
3. ZhromaZdenie ¢lenov voli a odvolava:
a) vybor organizaénej zloZky a dvoch - troch nahradnych ¢lenov organiza¢nej zlozky,
b) dozornti radu a nahradného ¢lena dozornej rady organizacnej zlozky,
¢) rozhoduje o dizke ich funk&ného obdobia, ktoré je spravidla 3tyri roky.
4. Zhromazdenie ¢lenov ma najm4 tieto opravnenia:
a) schvalovat’, menit’ a zrudovat’ predpisy organiza¢nej zlozky,
b) schvalovat’ program zhromazdenia &lenov,
¢) schvalovat navrhy na vznik a zrugenie sekcif a d’alsie vnatorné ¢lenenie organizacnej zlozky,
d) schvalovat’ spravu o ¢innosti a hospodéreni za uplynulé obdobie, rozpocet, spravu dozornej rady a
zékladné smery &innosti organiza¢nej zlozky,
e) rozhodovat o tych zéleZitostiach organizagnej zlozky, ktoré si k rozhodnutiu vyhradi,
f) rozhodovat’ o zlugeni, o vystipeni zo SLS, o rozdeleni, o zmenu pravnej formy v ramci SLS a tym
spojenych majetkovych dosledkoch,
g) rozhodovat o tych zéleZitostiach organizatnej zlozky, ktoré si k rozhodnutiu vyhradji,
h) schval'ovat’ aj d’al3ie navrhy, ktoré mu predloZ{ vybor organiza¢nej zlozky.
5. Zhromazdenie ¢lenov je uzna$aniaschopne, ak je pritomna nadpoloviénd vicsina Clenov, s vynimkou
zévaznych rozhodnuti. uvedenych v odseku 4, pism. f) tychto stanov, kde je potrebna dvojtretinova pritomnost’
&lenov. Rozhodnutia prijima nadpolovignou vé&Sinou hlasov pritomnych &lenov. Ak sa nezide nadpolovitna
vi¢§ina ¢lenov na zhromaZdeni &lenov, ndhradné zhromaZzdenie Elenov sa zvola do 30 minut a nahradné
zhromazdenie &lenov je uznasaniaschopné ak je pritomny akykolvek poget ¢lenov s pravom hlasovat'.
6. Zhromazdenie ¢lenov sa moZe uskutoénit’ aj koreSpondenéne a elektronicky a to len vo zvlast
oddvodnenych pripadoch, ak to charakter programu dovoluje. Rokovanie a vol'by zhromaZdenia ¢lenov sa
riadia rokovacim a volebnym poriadkom SLS.

Cl. XIL
Vybor organizaé¢nej zlozky SLS

1. Vybor je riadiacim a vykonnym organom organizatnej zlozky. Vybor zasada podl'a potreby ale najmenej
dvakrat ro¢ne.

2. Vybor mé najmenej pat &lenov a dvoch ndhradnych ¢lenov. Zvolava ho prezident a v jeho nepritomnosti
vedecky sekretar alebo viceprezident.




3. Clenmi vyboru s hlasom poradnym su predsedovia sekcii, pracovnych skupin a komisii, pokial' nie su
zvolenymi &lenmi. Clenom vyboru s hlasom poradnym moZe byt aj hlavny odbornik MZ SR v prislu§nom

odbore, pokial nie je riadne zvolenym ¢lenom vyboru.

4. Clenovia vyboru sa m6zu dopliiat’ len z ndhradnych Elenov, ktori boli zvoleni zhromaZzdenim &lenov.

5. Vybor voli spomedzi seba prezidenta, vedeckého se tﬁ'ff A vi‘(:bp(@mdenta pripadne dalSich funkcionarov
) ;

(napr. hospodéra, pokladnika a pod.). Pri vol'be prezi ta‘*prlhhadaéfr ?m _jeho odbornu a eticku stranku.

6.Vybor je uzna$aniaschopny, ak je pritomna nadpolg’ Abna {/aé?m“zvofenych clenov Rozhoduje nadpolovi¢nou

vacsmou hlasov prltomnych clenov Zasadnutla N,yboru sa korespondencne a

;‘C.

7. Vybor organizaénej zlozZky najmi: \\ i
a) riesi odborné a organizacné otazky, 8¢ 05
b) pripravuje zhromazdenie €lenov, realizuje jeho uz?ies:wb{ezne zalezitosti medzi jeho

zasadnutiami, zvolava zhromaZzdenie ¢lenov,

¢) pravidelne informuje svojich ¢lenov a prezidium SLS o ¢innosti organiza¢nej zloZky,

d) riedi otazky suvisiace s hospodarenim organizaénej zlozky,

e) vedie dokumentaciu o svojej ¢innosti,

f) pripravuje rozpocet, plan €innosti a odbornych vzdelavacich a vedeckych podujati ; vypracovdva spravu
o ¢innosti a hospodareni,

g) vedie zoznam vSetkych vlastnych odbornych vzdelavacich podujati (ktorej nazov a tradiciu organizovania
zaloZili) a odbornych podujati, ktorym poskytuje odbornu garanciu, aktualizuje ho a predklada ho do
centrdlneho registra SLS,

h) riadne hospodari s majetkom a majetkovymi pravami svojej organiza¢nej zloZky a ochratiuje ho,

i) ochranuje Gidaje o €lenskej zdkladni a vyuziva ich len spdsobom v sulade s vnutornymi predpismi SLS,

a smernicami EU (GDPR) platnym zékonom o ochrane osobnych tidajov a pouziva ich na poslanie, ciele
ktoré vyplyvaju z predmetu ¢innosti SLS,

J) predkladd zhromaZdeniu &lenov na schvalenie vietky navrhy, vnatorné predpisy ktoré schvaluje
o ktorych rozhoduje zhromazdenie ¢lenov, najmé spravu o ¢innosti a hospodareni, plan ¢innosti
a rozpocet, navrhy na vyberanie d’alSich dodatkovych ¢lenskych prispevkov, navrh na zmenu pravnej
formy, zruSenie a rozdelenie alebo zli¢enie organizagnej zlozky, navrh na vznik a zrugenie sekcii,

v‘;‘
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k) predklada Prezidiu SLS

- spravy o priebehu a vysledkov volieb,

- rozpocet, plan ¢innosti , spravu o ¢innostf a hospodarent,

- navrhy na vznik a zrusenie sekcii a stanovisko pribuznych sekeii,

- ndvrhy na vznik novej organiza¢nej zlozky a stanovisko pribuznej odbornej organiza¢nej
zlozky,

- stanoviskd, navrhy a pripomienky tykajice sa ¢innosti SLS,

- zépisnice zo zasadnuti vyborov,

- vnutorné predpisy na odsuhlasenie,

- navrhy na udelenie pdct a cien prezidia SLS,

- posudky, stanoviskd k odbornym materidlom a pripomienky k legislativnym normam
tykajtcich sa predmetu ¢innosti SLS a zdravotnictva, :

- navrhy na uzatvdranie doh6d a zmliv o spolupraci s partnerskymi medicinskymi organizaciami
doma i v zahrani¢i,

- navrhy na hlavnych odbornikov, navrhy do kategoriza¢nych rad a komisii, katalogizaénych
rad a komisii, odbornych pracovnych skupin a pod. a navrhy na ich pripadné odvolanie,

- iné navrhy, ktoré suvisia s predmetom ¢innosti, ciel'mi a poslanim SLS,

) predklada Sekretariatu SLS
- pldn odbornych podujati, programy, pozvanky a iné materidly, tykajice sa odbornych podujati
a aktivit (informa¢né listy, ozndmenia a pod.),
- informdcie o udeleni vlastnych cien a poct,
- odborné Casopisy, zborniky , prip. iné odborné materialy vydavané organiza&nou zlozkou,
- d’alSie materidly podl'a platnych stanov, vniitornych predpisov SLS a na zéklade vyZiadania,
m) m4 tieto opravnenia :
- volit spomedzi seba prezidenta, viceprezidenta, vedeckého sekretéra, hospodara, pokladnika,
pripadne iného funkciondra,
- delegovat’ v oddvodnenych pripadoch svojho zéstupcu na rokovanie v prislusnych organov SLS
audelovat’ im poverenie na tieto rokovania s vymedzovat’ rozsah poverenia,



- vysielat’ zastupcov organizagnej zlozky do poradnych organov, komisif a d’aldich orgénov ako aj
do réznych foriem riadenia tykajucej sa problematiky suvisiacej so zameranim ¢innosti organiza¢ne;j
zlozky,

- rozhodovat o vietkych zavaznych otazkach v obdobi medzi zasadnutiami zhromazdenia Clenov,
ktoré neznesti odklad s vynimkou tych, ktoré su vymedzené do kompetencie rozhodovania
zhromazdenia ¢lenov,

- rozhodovat’ o d’alSom vnutor
zhromaZdeniu ¢lenov, /7

- rozhodovat’ o vzniku a Zpﬁscm sek011‘apganlzaé{\1ej zlozky,

- rozhodovat’ o vzniku nd’v;eho a zag wu“e}otéraﬁ'egho ¢lenstva v organizadénej zlozke, pokial

v stanovach nie je uveﬂefne inak;," /

- rozhodovat’ o vyske dﬁa&eho*’flenskehé prlqu’vku (prispevku organizacnej zlozky) a toto

rozhodnutie predlozit’ na §chva]en1§,rrajb11251emu zhromazdeniu ¢lenov,

- rozhodovat' o koresponcbecnoﬁt §posoba v&heb do orgéanov organizaé¢nej zlozky podla €l. XL

tychto stanov a zabezpecovﬁt’xgch reah;amu

- zriad'ovat’ komisie a pracovné sku'b“my amenovat’ ¢lenov do komisii a pracovnych skupin,

schvalovat rozpodet, plan &innosti a stanoviska vyboru sekcie organizacnej zloZky,

usmerfiovat’ ¢innost’ sekcii organiza¢nej zlozky, kontrolovat’ hospodarenie sekcie,

vysielat’ delegatov na zjazd delegatov SLS a svojich ¢lenov na odborné podujatia doma a

v zahrani¢i a na pracu v odbornych komisiach, redakénych radach, pracovnych skupinéch alebo

v mimovladnych organizaciach,

udelovat’ ceny a pocty organizaénej zlozky a prip. finanéné odmeny, ktoré k nim prislichaju,

- hospodarit’ s vlastnymi finan&nymi prostriedkami a vyuzivat ich na poslanie, ciele a ulohy uvedené
v &L I a €l IV. tychto stanov,

- vykonavat aj d’aldiu &innost suvisiacu s realizaciou poslania, ciefov a predmetu €innosti SLS.

7 )

o __”_“*“gégfm{%inizaénej zlozky a rozhodnutie predlozit na schvélenie
(

8. Prava a povinnosti vyborov-kolektivnych &lenov SLS vo vzt'ahu k SLS st zhodné s préavami a povinnostami
vyborov organiza¢nych zloziek SLS.

Cl. XIIL
Dozorna rada organizaénej zlozky SLS

1. Dozorna rada organizaénej zlozky SLS (dalej len ,dozorna rada organizaénej zlozky®) je kontrolnym
organom organizaénej zlozky. Dozornd rada ma minimalne troch €lenov. Spomedzi seba voli predsedu, ktory
riadi jej ¢innost.

2. Dozorna rada organizaénej zlozky najma :

a)

b)

d)

e)

g)

kontroluje
- ginnost’ ¢lenov a organov organizagnej zlozky,
- hospodarenie organizacnej zlozky,
- dodrziavanie stanov SLS a vniitornych predpisov SLS a organizaénej zlozky SLS,
- plnenie uzneseni zjazdu delegatov SLS, zhromaZdenia ¢lenov a vyboru organizacnej zlozky SLS

a vyboru sekcie organizagnej zlozky SLS,

najmenej raz ro¢ne vypracovava spravu o kontrolnej ¢innosti a predklada ju dozomej rade SLS na
jej pozmdanle

riedi staznosti &lenov organizagnej zlozky SLS, tykajice sa &innosti vyboru organizatnej zlozky
SLS,

zuGastiiuje sa prostrednictvom svojho predsedu alebo povereného ¢lena rokovania organov
organizac¢nej zlozky SLS,

pozastavuje rozhodnutia vyboru organizatnej zlozky SLS, vyboru sekcie (ak sekcia nema zvolent
dozornt radu, alebo dozormd rada sekcie je neinnd) pokial je v rozpore s platnymi pravnymi
predpismi a s vnutornymi predpismi SLS, alebo predpismi organiza¢nej zloZky. Pozastavené
rozhodnutie predklada prisluinému vyboru na nové rozhodnutie, ktoré bude v rozhodovanej veci
kone¢né.

je opravnena poziadat' o zvolanie zhromazdenie €lenov organiza¢nej zlozky podla €l. XI. odseku 2
stanov.

Zasadnutia dozornej rady sa mézu uskuto¢nit aj koreSpondenéne a elektronicky ato len vo
zvla§t oddvodnenych pripadoch, ak to charakter programu dovoluje.
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CL. XIV.
Sekcie

ZhromaZdenie ¢lenov, vybor, dozorna rada, zastupovanie

1. ZhromaZzdenie ¢lenov je najvy33im organom sekcie.
Zhromazdenie ¢lenov zvoladva vybor sekcie podla potreby, najmenej viak raz roéne. Musi sa zvolat’ vzdy, ak
o to poZiada aspoil jedna tretina vSetkych &lenov sekcie, alebo ak o to poZiada dozorna rada sekcie alebo
dozornd rada organiza¢nej zlozky a to do troch mesiacov odo difa dorugenia Ziadosti.
ZhromaZdenie ¢lenov voli a odvolava:
a) vybor sekcie a jedného - dvoch néhradnych LletiGy, sekeie,
b) dozornu radu a néhradného ¢lena dozorne}f@d}}"s”ékciéj U
¢) rozhoduje o dlZke ich funkéného obdobja,ktorg je-
[&
Zhromazdenie ¢lenov ma najmi tieto opr:f@eniags !
a) schval'ovat,, menit’ a zru3ovat' predpisy ‘sékcie, C
b) schval'ovat’ program zhromaZdenia ¢lenod 79 >
¢) schvalovat’ navrhy na vznik a zruenie seKefe, 505 Z#i}"’
d) schval'ovat’ spravu o &innosti a hospodéreni sekcie zMyﬁUlé obdobie, rozpodet, spravu dozornej rady
a zdkladné smery ¢innosti sekcie,
e) rozhodovat’ o tych zaleZitostiach sekcie, ktoré si k rozhodnutiu vyhradi,
f) rozhodovat’ o zludeni, o rozdeleni sekcie,
g) rozhodovat’ o tych zélezitostiach sekcie, ktoré si k rozhodnutiu vyhradi,
h) schval'ovat’ aj d'alSie navrhy, ktoré mu predlozi vybor sekcie.
Zhromazdenie ¢lenov je uznéSaniaschopne, ak je pritomna nadpoloviénd vacsina ¢lenov, s vynimkou zavaznych
rozhodnuti ato zrudenie a rozdelenie sekcie, transformacia sekcie na odbornu spolo¢nost’, kde je potrebna
dvojtretinova pritomnost’ &lenov. Ak sa nezide nadpolovicna vé&sina élenov na zhromazdeni ¢lenov, ndhradné
zhromazdenie Elenov sa zvold do 30 minit a ndhradné zhromaZzdenie ¢lenov je uznasaniaschopné ak je
pritomny akykol'vek pocet ¢lenov s pravom hlasovat.

Rozhodnutia prijima nadpolovi¢nou vé&sinou hlasov pritomnych &lenov.

ZhromaZdenie ¢lenov sa moZe uskutoénit' aj kore§pondenéne alebo elektronicky a to len vo zvIast
odévodnenych pripadoch, ak to charakter programu dovol'uje. Rokovanie a vol'by zhromaZdenia ¢lenov sa
riadia rokovacim a volebnym poriadkom SLS.

2. Vybor sekcie je riadiacim a vykonnym orgdnom sekcie. M4 najmenej pit’ ¢lenov a jedného, pripadne dvoch
nahradnych €lenov. Zvoldva ho predseda sekcie a v jeho nepritomnosti vedecky sekretar sekcie. Vybor voli
spomedzi seba predsedu, vedeckého sekretéra, podpredsedu, pripadne dalsich funkcionarov (napr. hospodara,
pokladnika a pod.). Zasadnutie vyboru Sekcie sa mbéze uskutodnit aj koreSponden¢ne alebo elektronicky a to
len vo zvla8t oddvodnenych pripadoch ak to charakter programu dovoluje.

Vybor sekcie najm4 :

a) rieSi odborné a organiza¢né otazky tykajuce sa ich $pecializacie,

b) prijima ndvrhy a stanoviska, ktoré predklad4 na schvélenie vyboru odbornej organizac¢nej zlozky, ktora ju
zriadila,

¢) hospodari s vlastnymi finanénymi prostriedkami a vyuZiva ich na &innost sekcie,

d) rozhoduje o dodatkovom ¢lenskom prispevku do sekcie,

¢) plni aj d’alSie tlohy, ktorymi ich poveri vybor prisluinej organizacnej zlozky SLS.

Clenom vyboru sekcie s hlasom poradnym je prezident prislusnej odbornej spolo¢nosti, pokial’ nebol riadne

zvolenym ¢lenom do vyboru.

3. Dozorna rada sekcie (dalej len ,,dozorn4 rada®) je kontrolnym organom sekcie. M4 troch &lenov. Spomedzi

seba voli predsedu, ktory riadi jej innost.

Dozorna rada najm4:

a) kontroluje ¢innost ¢lenov a organov sekcie, hospodarenie sekcie, dodrziavanie stanov SLS a vnutornych
predpisov sekcie, plnenie uznesenf zjazdu delegatov SLS, zhromazdenia &lenov sekcie a prislugnej
organizacnej zlozky,

b) najmenej raz ro¢ne vypracovéva spravu o kontrolnej &innosti a predklada ju dozornej rade prislusnej
organizaénej zlozke,

¢) riesi staznosti ¢lenov sekcie, tykajice sa &innosti sekcie a vyboru sekcie,

d) zugastiiuje sa prostrednictvom svojho predsedu alebo povereného &lena rokovania vyboru sekcie a dozornej
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rady prislu$nej organizaénej zlozky,
e) pozastavuje rozhodnutia vyboru sekcie, pokial’ st v rozpore so zdkonmi a s predpismi SLS alebo s
vnatornymi predpismi sekcie, pozastavené rozhodnutia predklada vyboru sekcie na nové rozhodnutie,
ktoré bude v rozhodovacej veci koneéné, e ,
f) je opravnena poZiadat’ o zvolanie zhromazﬂ‘ém“a‘é en ekﬁe podl’a ¢l. XIV., odsek 1 stanov.
V pripade, Ze sekcia nebude mat zvolenyt ﬁ‘ozorm’l —raduy kor;ﬁ:olnu ¢innost’ bude vykondvat dozorni rada
prislusnej odbornej spoloénosti. Zasadnutlg dozo ej- azfy Sakcm,sﬁ moéZe uskutoénit’ aj kore$pondenéne alebo
elektronicky a to len vo zv1ast 0d0vodner§ych prlbad (to ¢l rakter programu dovol'uje.

4. Zastupovanie sekcie: .

Sekciu zastupuje navonok jej predseda, ve’decky sgk ctar pqdpredseda pripadne ini. povereny ¢&len vyboru
sekcie. ~—
Povereny &len vyboru sekcie podpisuje pisomnosti za sekcm tak, Ze ku svojmu menu prlpO_]l dodatok ,, povereny
¢len vyboru sekcie prislu§nej organizagnej zlozky*.

5. Zasadnutie organov sekcie sa mbZze uskuto¢nit’ kore$pondencne a elektronicky a to len vo zvlast
oddvodnenych pripadoch ak to charakter programu dovoluje.

P~
,{v

ClL X
Majetok a hospodarenie

1. SLS samostatne spravuje svoj majetok a hospodari podl'a (schvaleného) rozpo¢tu na prislusny rok.
2. Majetok SLS a jej organizaénych zloZiek tvoria:
- hmotny a nehmotny majetok,
- hnutelné veci,
- nehnutel'né veci,
- finan¢né prostriedky,
- zasoby,
- pohl'adavky a iné majetkové prava.
3. Prijmy SLS tvoria
- ¢lenské prispevky, zapisné,
- dotécie, dary, sponzorské prispevky
- jednorazové ucelové prispevky a zbierky,
- iné prijmy vyplyvajlice z predmetu ¢innosti alebo vedl'aj$ej hospodarskej ¢innosti, napr. tiroky z vkladov,
zreklamy a z inzercie.
4. Majetok je uréeny k plneniu predmetu innosti/ tloh, poslania a cielov vyplyvajucich zo stanov SLS.
5. Majetok SLS spravuje sekretariat SLS.
6. Hospodarenie s majetkom SLS a ich organizanych zloZiek sa riadi v§eobecne platnymi pravnymi predpismi
a vnutornymi predpismi vydanymi prezidiom SLS.
7. Majetok SLS alebo jeho &ast’ delimitovana na kolektivneho €lena pri jeho vzniku mdze byt pouzity len na
poslanie a ciele uvedené v ¢l. III. tychto stanov.

Cl. XVL
Zastupovanie SLS, zastupovanie organiza¢nych zloZiek a sekcii

1. SLS zastupuje navonok jej prezident, vedecky sekretdr, viceprezidenti a riaditel' sekretaridtu, pripadne ini
prezidentom povereni ¢lenovia prezidia SLS.

2. Organiza&né zlozky SLS zastupuji navonok jej prezident, vedecky sekretar, viceprezidenti organiza¢nych
zloziek SLS, pripadne ini prezidentom povereni ¢&lenovia vyboru a to v rozsahu kompetencii vyplyvajucich zo
stanov SLS.

3. Za SLS prezident pisomnosti podpisuje tak, Ze ku svojmu menu pripoji dodatok ,,prezident SLS“. Ostatni
funkcionari a riaditel’ sekretariatu podpisuju pisomnosti tak, Ze ku svojmu menu pripoja dodatok svojej funkcie.
Povereny ¢len prezidia SLS podpisuje pisomnosti tak, Ze ku svojmu menu pripoji dodatok ,,povereny ¢len
prezidia SLS*.

4. Povereny ¢len vyboru organizacnej zloZky SLS podpisuje pisomnosti za organizaénti zlozku SLS tak, Ze ku
svojmu menu pripoji dodatok ,, povereny ¢len vyboru organiza¢nej zloZzky SLS*.

5. Opravnenie podpisovat’ pre bankové a pokladniéné operacie st upravené dispoziénymi opatreniami SLS.
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CL XVIL
Nezluditel'nost’ funkcii a zanik

1. Clen Prezidia SLS nemoze byt v tom istom volebnom obdobi &lenom dozornej rady SLS.

2. Clen vyboru organiza¢nej zlozky neméZze byt v tom istom volebnom obdobi ¢lenom dozornej rady
organiza¢nej zlozky. 0kTa SIN

3. Clen vyboru sekcie nemoze byt v tom istom 'volebnom obdobi élenonyij@i’o"gnhei rady §’e]‘§éi,e.

4. Clen volebnej komisie nemoze byt kandidatom uvedenym v hlasov{f‘i’gbhl listku]do pf;ﬁif@;f% vyboru alebo do
dozornej rady. ' §: f N I/ &\

5. Zanik volenych funkcii (prezidenta, predsedu, viceprezidenta, podgrl;‘{‘dsedﬁ;,ﬁy
a d’alsich). Ve S

e:,flo sg}ir;ﬁétéra, pokladnika

Volené funkcie zanikaju: %%%A
- uplynutim funkéného obdobia, \\

- vzdanim sa funkcie,

- odvolanim z funkcie,

- zanikom ¢lenstva, zanikom orgéanu alebo organizacénej zloZky/sekcie,
- smrtou alebo vyhldsenim za mftveho.

CL XVIIL
Ochrana zdujmov SLS a organizaénych zloZiek SLS

1. SLS ma vyhradné pravo pouZzivat nazov: ,, Slovensk4 lekarska spolo¢nost™ a ,,Slovak Medical Association®

a skratky SLS alebo SKMA.

2. Pe¢iatku SLS mézu pouZivat vyhradne prezidium SLS, dozorna rada SLS a sekretariat SLS.

3. Organizatné zlozky SLS mozu pouZivat nézvy a symboly SLS upravené v odseku 1, len na oficidlnych
dokumentoch, ktoré SLS vydava a len v pripadoch, ak dé k tomu sthlas prezidium SLS alebo 3tatutarny organ
SLS.

4. Clenovia SLS mozu publikovat’ a vystupovat na domdcich a zahrani¢nych podujatiach a informac¢nych
médidch v mene SLS, len po predchadzajucom sthlase prezidia SLS (uzSieho prezidia SLS) alebo prezidenta
SLS.

5. Nézvy asymboly upravené v ods. 1 nemdzu v dokumentoch, tlagovinach, periodikach a inych pisomnych
materidloch pouzivat’ organizaéné zlozky alebo iné organizacie, odborné spolo¢nosti, pravnické a fyzické osoby
bez predchadzajiceho pisomného suhlasu $tatutarneho organu SLS.

6. Organizatné zlozky SLS maju pravo pouZivat nazvy, skratky alogd tak ako boli schvalené prislusnymi
organmi SLS.

7. Zoznam odbornych spolo¢nosti, spolkov lekarov, spolkov farmaceutov a spolkov sestier, pérodnych
asistentiek a ostatnych zdravotnickych pracovnikov, vratane ich skratiek, tvori Prilohu €. 1 k tymto Stanovéam.

Cl. XIX.
Zanik SLS a jej organiza&nych zloZiek

1. Zanik SLS

SLS zanikd dobrovolnym rozpustenim alebo zlagenim s inym zdruzenim. O zéniku SLS a majetkovom
vysporiadani rozhoduje zjazd delegatov. SLS zanika aj pravoplatnym rozhodnutim Ministerstva vnutra
Slovenskej republiky (d’alej len »ministerstvo) v zmysle § 12, odseku 1), pism. b) zakona ¢&. 83/1990 Zb.
0 zdruZzovani ob¢anov v zneni neskor3ich predpisov. Pri zaniku SLS uré zjazd delegatov likvida¢nt skupinu,
ktord vykond majetkové vysporiadanie. Pri zaniku SLS podla § 12 ods. 1 pism. b) zakona & 83/1990 Zb.
v zneni neskorsich predpisov vykond majetkové vysporiadanie ministerstvo.

2. Zanik organiza&nej zlozky SLS

Organiza¢na zlozka SLS (d’alej len ,,organizatna zlozka*) zanika:

a) dobrovolnym rozpustenim alebo zlucenim,

b) rozhodnutim o zrugeni, ak ¢innost organiza¢nej zloZky je v rozpore so vieobecne zavéznymi platnymi alebo
stanovami SLS a vnitornymi predpismi SLS, ak poskodzuje odbornti alebo int &innost organizacnej zlozky,
dobré meno SLS alebo dobre meno inej organizatnej zlozky, ak je jej &innost v rozpore s poslanim, ciel'mi
SLS, pripadne z inych vaznych dévodov.

O zaniku organiza¢nej zloZky rozhoduje:
a) zhromaZzdenie ¢lenov organizatnej zlozky v pripade dobrovolného rozpustenia,
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b) zhromaZdenie &lenov dotknutych organizagnych zloZzj
( rozhodnutia podl’a pism. a) a b) nadobudnu platno

¢) prezidium SLS v pripade uvedenom v &l. XIX., od: K ta

Pri zaniku organiza¢nej zlozky uréi prezidium SLS koihisiu, kforadoriesi

zéleZitosti. ) % el “I

4 .f% \"\,_y‘/ﬁ
XX 505

Prechodné a zdveredné ustanevenia

1. Zruduji sa Stanovy SLS, ktoré boli schvélené zjazdom delegatov SLS diia 6.11.2006 a registrované na
Ministerstve vnutra SR dita 1.12.2006 pod &islom VVS/1-909/90-172-6 a dodatok €. 1 k Stanovam SLS, ktory
bol vzaty na vedomie Ministerstvom vnutra SR dita 26.06.2019 pod &islom VVS/1-909/90-172-6.

2. Organy SLS, orgdny organizagnych zloZiek a sekcii su povinné upravit skor vydané vnuatorné predpisy
a pokyny do troch mesiacov od ich schvélenia, tak aby neodporovali tymto stanovam.

3. Stanovy nadobudaju platnost’ diiom schvélenia zjazdom delegatov SLS a to diia 10.nov.2020 a G&innost’ diiom
dorudenia oznamenia Ministerstvom vniitra Slovenskej republiky o tom, Ze zmenu stanov vzalo na vedomie.

/ / //( A = Lf]

Dr.h.c. prof. MUDr. Jén Breza, DrSc., MﬁA, MPH
prezident SLS

{
ST LAY i / )/

Ji-aon a0 ~Ta-% | ’

SUDr. Jana Vallova, PhD.
riaditetka odboru

vieobeenej vnuiomej spravy
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